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Advanced Energy ist ein Unsere Mitarbeiter sind  Unsere vielfaltigen Indem wir unseren
weltweit flhrendes unsere Starke. Unsere Talente, unsere Kunden
Unternehmen in der Teams arbeiten Uberzeugende auRergewshnliche
; Entwicklung und Herstellung zusammen, um Technologie und Ergebnisse liefern,
}, /! von hochentwickelten, komplexe, hochwertige ~ unsere operative starken wir ihr und
» f prazisen Lésungen fir die Probleme zu losen und  Exzellenz sind unser  unser eigenes
i Energieumwandlung, gemeinsame Ziele zu Wettbewerbsvorteil. Geschaft.

Messung und Steuerung. erreichen.
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OUR CORE

Warum ein Teil von Advanced Energy sein?

Wir bei Advanced Energy sind stolz
darauf, ein weltweit fuUhrendes
Unternehmen in der
Prazisionsenergietechnologie zu
sein.

Unsere Produkte ermdglichen
Innovationen in einer Vielzahl von
Branchen, darunter
Halbleiterausrtstung, Industrie,
Medizin, Telekommunikation und
Rechenzentrums-Computing.

Seit mehr als 40 Jahren bringen wir die
kltigsten und leidenschatftlichsten
Kopfe zusammen, um unseren Kunden
innovative Losungen zu bieten. Was
Sie hier tun, hat Auswirkungen.

INNOVATION

INTEGRITY
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EMPOWERMENT

Unsere Mitarbeiter sind grof3artig in
dem was sie tun, und noch besser
darin, zusammenzuarbeiten. Unsere
Kultur lebt von der Zusammenarbeit
und unsere Grundwerte stehen im
Mittelpunkt unseres Handelns.

Wir sind ein Spielplatz fir neue Ideen.
Gestalten Sie mit uns die Zukunft,
indem Sie die Grenzen des Mdglichen
verschieben.

Bei Advanced Energy treiben wir die
Technologie gemeinsam voran.

PARTNERSHIP EXECUTION
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POWERING TECHNOLOGY .

GEDEIHEN SCHAFFEN GEWINNEN

sichere und moderne Arbeitsumgebung Innovationsorientiert Branchenfuhrer
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BELOHNUNG AUFSTEIGEN VERBINDEN

Bezahlung und Kollaborative Kultur

) [ Karrierewachstum
Sozialleistungen




BELOHNUNG

Bezahlung und
Sozialleistungen

GEDEIHEN

sichere und moderne
Arbeitsumgebung

AUFSTEIGEN

Karrierewachstum

SCHAFFEN

Innovationsorientiert

VERBINDEN
Kollaborative Kultur
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Bezahlung und

Sozialleistungen

Eine branchenweit
wettbewerbsfahige
Vergutungsstruktur und

mehr

A: Advanced

« Energy

Unser Angebot variiert je nach Land und Standort,
umfasst aber alle Bereiche:

= Wettbewerbsfahige = Bezahlter Urlaub
Vergutung und
standortbezogene
Leistungen

= Ressourcen zu
Gesundheit und
Wellness

= Leistungsorientierte
Vergutungsstruktur

= Personliche erste
Arbeitsumgebung
= Anerkennungs- und
Belohnungsprogramme

Warum das wichtig ist?

Wir sind uns bewusst, dass es bei der Arbeit um
mehr geht als nur um einen Job mit Gehalt und
Sozialleistungen — es geht auch darum, dass lhre
Arbeit anerkannt wird und Sie Teil eines
Unternehmens zu sein, das Ihren Beitrag
wertschatzt.




sichere und = Erstklassige Betriebs- und Fertigungsumgebungen

moderne = Hochmoderne Labore, in denen unsere Ingenieure

unsere Produkte bauen und testen kdnnen

Arbeitsumgebung - Servicezentren auf der ganzen Welt zur

Orte, Raume und Unterstlitzung unserer Kunden

Werkzeuge fur optimale = Konsequente Bereitstellung erstklassiger
Arbeit Sicherheitsleistungen

= Zweckmalige Einrichtungen und Buros
= Blrordume, die Zusammenarbeit ermdglichen

= Ausrustung, Werkzeuge und Ressourcen zur
Rationalisierung lhrer Arbeit

= Technologie, die es unseren globalen Teams
ermoglicht, grenzibergreifend zusammenzuarbeiten

Warum das wichtig ist?

Mit hochmodernen Betriebsablaufen —
einschlief3lich neuer hochtechnologischer
und moderner Anlagen — werden wir
schneller und besser und tatigen
intelligente Investitionen in unsere Zukunft
und die Zukunft unserer Mitarbeiter.
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Karrierewachstum Der Erfolg von morgen bedeutet, heute in Sie zu investieren

= Ubernehmen Sie herausfordernde und = Programme zur beruflichen und technischen

interessante Aufgaben an der Seite von Experten Entwicklung
Bringen Sie Ihrer auf Ihrem Gebiet - Moglichkeiten zur Fiihrungsentwicklung
Karriere in Schwung und = Mdglichkeit zum internen Wachstum

_ _ = Funktions- und standorttibergreifende Projektarbeit
gestalten Sie mit uns = Karrierewege, die lhnen bei der Planung lhrer

Ihre Zukunft selbst Zukunft helfen
= Laufende Entwicklungsgesprache

= Moglichkeiten zur internationalen Entwicklung

Warum das wichtig ist?

Wir investieren in lhre Zukunft mit
einer breiten Palette an
Programmen und Initiativen, die
Ihnen helfen, innerhalb des
Unternehmens zu wachsen und Ihr
wahres Potenzial zu entfalten.
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= Entwurf und Entwicklung = Spezielles

Innovationsorientiert innovativer, neu auf den Technologiebiro zur
Markt kommender Koordinierung
Technologien unternehmensweiter

Ein Spielplatz fii - el e Innovationsprojekte

I proprietare Technologie, = Programme, die
LSS die durch tber 700 Innovationen belohnen
Patente (und mehr) und feiern

unterstitzt wird = Eine Kultur der

= Arbeiten Sie mit brillanten Probleml6sung, die
Kdpfen zusammen, die die  Kreativitdt und Neugier in
Besten der Branche allen unseren Teams
reprasentieren fordert

= Regelmaliiger Austausch = Nachhaltigkeit durch
bewahrter Verfahren Innovationen bei der
innerhalb und zwischen Energieumwandlung
den Disziplinen ermoglichen

~ -’ - S -
@ Warum das wichtig ist?

Wir fordern Kreativitat und Innovation in
allen Disziplinen, in denen Sie etwas Neues

entwickeln und ausprobieren kénnen. Wir
geben Ihnen die Freiheit, Dinge z
,orechen“ und eine vdllig neue Idee oder
ein neues Konzept zu entwerfen.
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= Eine integrative Kultur der Teamarbeit, des

Kollaborative Respekts und des ethischen Verhaltens

Kultur = Auf der Grundlage unserer Grundwerte Innovation,
Integritat, Befahigung, Partnerschatft,

Die Welt durch Verantwortlichkeit und Ausfiihrung

gemeinsames Arbeiten = Eine starke Fuihrung, die ansprechbar,
und Gewinnen vertrauenswurdig und transparent ist

verbinden = Vielfaltige, globale Belegschaft in Giber 20 Landern

= Regelméafiges Einholen und Umsetzen von
Mitarbeiterfeedback

= Mdglichkeiten, Ihre Kollegen bei lokalen
Veranstaltungen und Festen kennen zu lernen

= Kein Ego, keine Politik, Chancengleichheit

= Investitionen in unsere Gemeinden durch
individuelle und Team-Freiwilligeneinsatze

Warum das wichtig ist?

Unsere Mitarbeiter tauschen sich gerne
uber neue Ideen aus, arbeiten mit
anderen Teammitgliedern auf der ganzen
Welt zusammen und l6sen
Herausforderungen gemeinsam. Es ist
eine Kultur des Wir, nicht des Ich.
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= Marktfuhrer bei hochentwickelten,
Branchenfuhrer anwendungsspezifischen, prazisen Energie- und
Steuerungslosungen

Unermudliches = Technologiefiihrer fiir Stromversorgungslésungen der
Streben nach der nachsten Generation

Perfektionierung von = Starke Bilanz, gestutzt durch Diversifizierung und
Energieldsungen ausgewogenes Marktengagement

= Zusammenfihrung benachbarter Technologien zur
Bereitstellung héherwertiger Losungen

= Robuste organische und anorganische
Wachstumsstrategien

= Globales, borsennotiertes Unternehmen

= Wir liefern unseren Kunden auf3ergewohnliche
Ergebnisse

Warum das wichtig ist?

Wir sind wachstumsorientiert - und unser
Wachstum ist offensichtlich - von der
Verdoppelung unseres Umsatzes in den letzten
funf Jahren bis zum Gewinn von Marktanteilen in

der Industrie und der Medizintechnik. r
ﬁ: Advanced Kunden vertrauen darauf, dass wir ho rt
« Energy innovative und branchenverandernde Produk

liefern und entwickeln.
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